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KẾ HOẠCH BỒI DƯỠNG HỌC SINH GIỎI PHỤ ĐẠO HỌC SINH YẾU

 NĂM HỌC 2016-2017
Thực hiện công văn hướng dẫn số: 806/PGD&ĐT ngày 12tháng 9 năm 2016  của phòng GD & ĐT thị xã Đông Triều V/v: Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ Giáo dục Trung học năm học 2016-2017;
Thực hiện kế hoạch của trường THCS Nguyễn Đức Cảnh về nội dung, nhiệm vụ năm học 2016 -2017;

Bộ phận chuyên môn trường THCS Nguyễn Đức Cảnh xây dựng kế hoạch Bồi dưỡng học sinh giỏi và phụ đạo học sinh yếu năm học 2016-2017 cụ thể như sau:

A. BỒI DƯỠNG HỌC SINH GIỎI:

I. MỤC ĐÍCH YÊU CẦU:          

-Tuyển chọn được đội tuyển học sinh giỏi có chất lượng và từng bước nâng cao kết quả các kỳ thi học sinh giỏi vòng huyện, tỉnh của trường

- Nhằm bồi dưỡng, nâng cao kiến thức cho học sinh giỏi, phát huy tinh thần sáng tạo, tự học tự rèn luyện của học sinh.

II. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH:.


1. Tình hình Đội ngũ:  

 Năm học 2016 – 2017 nhà trường có Tổng số CBGV : 41 đ/c. 

Trong đó: Số giáo viên đạt chuẩn: 38/38 = 100%;  Trên chuẩn 25 

2. Cơ sở vật chất phục vụ công tác bồi dưỡng HS giỏi, 


- Tổng số phòng học kiên cố: 02 phòng (Chỉ tính số phòng để ôn đội tuyển)
- Bàn ghế giáo viên và học sinh: đầy đủ.
- Có điện sáng, quạt mát.
- SGK- Tài liệu - Đồ dùng phục vụ Dạy- Học t​ương đối đầy đủ. 

3. Thuận lợi: 
Đảng Bộ và nhân dân phường Mạo Khê và các khu có con em theo học, Hội Cha mẹ học sinh quan tâm đến sự nghiệp Giáo dục.
Số phòng học và bàn ghế tương đối đủ cho học bồi dưỡng học sinh. Vì vậy, nhà trường có điều kiện để tổ chức dạy ôn luyện đội tuyển cho học sinh khối 9 từ đó nâng cao chất lượng đại trà, củng cố kiến thức, ôn tập kiến thức cho HS.
Tình hình đạo đức học sinh: hầu hết các em học sinh là con em công nhân có bản chất cần cù chịu khó trong lao động và học tập, có lối sống đạo đức trong sáng, lành mạnh.
Về đội ngũ CBGV:

- 100% giáo viên đạt chuẩn và trên chuẩn. Tất cả đều có ý thức nghề nghiệp, có lòng nhiệt tình và say mê trong công tác, luôn gần gũi và yêu th​ương học sinh. Có thái độ đúng mực và gần gũi với nhân dân.                                                      


- Nhiều giáo viên có bề dày kinh nghiệm trong giảng dạy là nòng cốt ở các môn học, là cơ sở để nâng cao hiệu quả dạy và học.

- Có tinh thần đoàn kết giúp đỡ nhau trong giảng dạy và các hoạt động khác.
- Số giáo viên trẻ- tuy kinh nghiệm giảng dạy còn hạn chế, song các đồng chí đều có sự cố gắng nỗ lực để vươn lên trong công tác, trong chuyên môn. Vì vậy, trong những năm học qua đã có nhiều đồng chí đạt giáo viên giỏi cấp tr​ường, cấp tỉnh . Đây là những nhân tố cơ bản để thúc đẩy công tác dạy học 
- Những năm gần đây, Hội cha mẹ học sinh thực sự có nhiều hoạt động thiết thực tạo khí thế phấn khởi trong Dạy- Học.
- Hội khuyến học phường thường xuyên quan tâm đến đối tượng học sinh khá, giỏi và đặc biệt chăm lo đến học sinh có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn. Hội luôn gần gũi để động viên các tầng lớp nhân dân cùng quan tâm đến giáo dục.
4. Khó khăn


- Một số gia đình phụ huynh ch​ưa thực sự quan tâm đến việc học tập của con em mình, còn có sự khoán trắng cho nhà tr​ường trong việc giáo dục học sinh. Một số gia đình sự đầu tư​ cho con em đến tr​ường để ôn tập, học bồi d​ưỡng- củng cố và nâng cao kiến thức còn hạn chế.

- Một số học sinh lơ là trong việc học tập, nên những kiến thức cơ bản ở các lớp d​ưới còn hổng nhiều dẫn đến khó khăn cho việc tiếp thu và chiếm lĩnh kiến thức ở các lớp tiếp theo.
III. NỘI DUNG BIỆN PHÁP
1. Tuyển chọn đội tuyển

   - Đầu năm học các tổ chuyên môn tiến hành tuyển chọn các em có năng khiếu và thành lập đội tuyển chuẩn bị cho kỳ thi học sinh giỏi của năm học tiếp theo
   - Việc tuyển chọn đội tuyển cần quan tâm đến các học sinh giỏi lớp dưới (khối 7, 8) để đảm bảo tính tính kế thừa lâu dài.
   - Điều kiện vào đội tuyển: Có học lực khá, giỏi, hạnh kiểm khá, tốt

2. Tổ chức bồi dưỡng

- Đ/c Phó Hiệu trưởng phụ trách chuyên môn phân công giáo viên giỏi, có kinh nghiệm phụ trách ôn thi học sinh giỏi của các khối, phân công soạn nội dung giảng dạy các khối có sự thống nhất ý kiến của tổ và dựa trên định hướng của phòng GD và sở GD& ĐT Quảng Ninh qua các đợt tập huấn giáo viên cốt cán các bộ môn.
 - Ngay từ tuần 1 tháng 8 nhà trưỡng đã sắp xếp lịch ôn Đội tuyển cho 9 bộ môn văn hóa

 - Số tiết dạy bồi dưỡng của các môn bằng 50% tổng số tiết  của từng môn, khuyến khích giáo viên dành nhiều thời gian cho công tác ôn luyện đội tuyển cũng như bồi dưỡng học sinh yếu kém.
- GV phụ trách có kế hoạch về chương trình dạy, nội dung dạy và kế hoạch kiểm tra, chọn lọc đội tuyển của bộ môn này. Khi có sự điều chỉnh về nội dung, chương trình, số lượng HS tham gia cần báo cho Phó Hiệu trưởng phụ trách.

- Tổ trưởng có kế hoạch theo dõi, giám sát việc bồi dưỡng học sinh giỏi ở các tổ, nhóm, có trách nhiệm tổ chức kiểm tra, thi thử trong tổ nhằm nâng cao chất lượng bồi dưỡng học sinh giỏi ở khối 8. 

- Hàng tháng báo cáo với Phó Hiệu trưởng phụ trách chuyên môn về các vấn để liên quan.

- Đối với các em học sinh giỏi bộ môn được giáo viên bồi dưỡng về những kiến thức nâng cao để các em có được một trình độ nhất định đối với một học sinh giỏi, từ đó các em có thể tham gia kỳ thi HS giỏi cấp thị xã và cấp Tỉnh.

    IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Ban giám hiệu

- Chỉ đạo chung hoạt động bồi dưỡng HSG.

- Chỉ đạo bộ phận tài vụ chi trả kinh phí đúng quy định
 - Trực tiếp chỉ đạo công tác bồi dưỡng HSG.

- Tổ chức thực hiện kế hoạch BDHSG, kiểm tra giáo án của giáo viên dạy.

- Trực tiếp theo dõi, chỉ đạo công tác bồi dưỡng của tổ chuyên môn, nhóm bộ môn, giáo viên dạy.

 - Chỉ đạo phân công giáo viên dạy, thời khóa biểu, công tác quản lý các hoạt động và đảm bảo chất lượng dạy học như cơ sở vật chất, thư viện, thiết bị.
- Lập phương án tuyển chọn, quyết định đội tuyển trên cơ sở đề xuất của giáo viên.

- Tiến hành dự giờ, kiểm tra giáo viên và học sinh định kỳ.

- Cùng với tổ chuyên môn tham dự các buổi chuyên đề liên quan đến công tác bồi dưỡng HSG.

- Chỉ đạo thư viện trang bị  một số sách tham khảo cần thiết cho giáo viên bồi dưỡng.

- Trực tiếp tham mưu cho Hiệu trưởng về công tác BDHSG và thực hiện một số công tác khác do Hiệu trưởng phân công.
- Chỉ đạo phân công đảm bảo cơ sở vật chất, phòng học, trang thiết bị phục vụ công tác bồi dưỡng đội tuyển.
    2. Tổ chuyên môn

- Đề xuất giáo viên dạy bồi dưỡng theo năng lực và khả năng của mỗi người.
- Tổ chuyên môn có trách nhiệm phụ trách các môn học liên quan đến tổ mình phụ trách.

- Chỉ đạo giáo viên xây dựng chương trình bồi dưỡng từng bộ môn của tổ và theo dõi tiến độ chương trình bồi dưỡng.

- Theo dõi chất lượng các lớp bồi dưỡng nhằm đảm bảo chất lượng đội tuyển, đánh giá đề xuất lựa chọn, bổ sung học sinh.

- Chủ trì các chuyên đề do tổ phụ trách và dự giờ giáo viên dạy bồi dưỡng

- Thực hiện các công việc khác do BGH phân công.

3. Đối với giáo viên bồi dưỡng HSG 

- Có giáo án dạy bồi dưỡng.

- Đảm bảo đúng tiến độ theo yêu cầu của BGH.

- Trang bị kiến thức cơ bản chính xác, khoa học.

- Dạy đúng theo kế hoạch, sát với chương trình.

- Thực hiện đúng theo thời khoá biểu đã phân công.

4. Các lực lượng hỗ trợ dạy học:

a. Đối với giáo viên chủ nhiệm lớp

- Giáo viên chủ nhiệm lớp liên hệ chặt chẽ với giáo viên bộ môn nắm bắt tình hình học tập của học sinh đồng thời báo cáo kết quả học tập với phụ huynh.

b. Đối với phụ huynh học sinh

- Quản lý chặt chẽ học sinh học tập ở nhà, tạo điều kiện cho học sinh ở trường, thông tin cần thiết với nhà trường.

   V. KẾ HOẠCH CỤ THỂ:
1. Phân công giáo viên bồi dưỡng- Thời khóa biểu
	STT
	TÊN ĐỘI TUYỂN
	GV DẠY
	NGÀY HỌC
	PHÒNG HỌC

	1
	Toán 9
	Nguyễn Hải Đăng
	   Thứ 2, thứ 7 hàng tuần
	Phòng học lớp 9A

	2
	Văn 9
	Nguyễn Thị ngà 

Lê Hồng Nhung
	Thứ 2, thứ 7 hàng tuần
	Phòng sinh hoạt CM chung

	3
	Lý 9
	Trần Thị Doan
	Thứ 2 hàng tuần
	Phòng bộ môn Vật Lý

	4
	Hóa 9
	Hoàng Thị Giang
	Thứ 1, 7 hàng tuần
	Phòng Hóa

	5
	Sinh 9
	Nguyễn Thị Lương
	Thứ 7 hàng tuần 
	Phòng sinh học

	6
	Sử 9
	Nguyễn Thị Loan
	Thứ 4 hàng tuần
	Phòng truyền thống

	7
	Địa 9
	Phan Văn Minh
	Thứ 2 hàng tuần 
	Phòng Truyền thống

	8
	T. Anh 9
	Đỗ Thị Huế 
	Thứ 5, 7 hàng tuần
	Phòng học lớp 8A

	9
	Giải toán trên máy tính cầm tay casio
	Nguyễn Thị Dịu

Lê Việt Cường
	Thứ 3,4, 5,6 hàng tuần
	Phòng học số 2

	10 
	Tin học
	Nguyễn Thị Tình
	Từ tháng 2- tháng 6/2017
	Phòng tin học

	11
	GDCD
	Nguyễn Phương Thảo
	Thứ 5 hàng tuần 
	Phòng học số 2


2. Lịch dạy: (theo TKB phân công ở trên)
 Cụ thể:

	- Môn Văn:   3 tiết/tuần (01 buổi/tuần)

- Môn Toán:  3 tiết/tuần  (01 buổi/tuần)

- Môn Lý:   2 tiết/tuần  (1 tuần/01 buổi)

- Môn Hóa: 2 tiết/tuần  (1 tuần/01 buổi)

- Môn Sinh: 2 tiết/tuần  (1 tuần/01 buổi)


	- Môn Sử: 3  tiết/tuần  (2 tuần/01 buổi)

- Môn Địa: 2,0 tiết/tuần  (2 tuần/01 buổi)

- Môn Anh: 3,0 tiết/tuần  (1 tuần/01 buổi)

- Môn Casio: 3,0 tiết/tuần  (01 buổi/tuần)

- Môn GDCD:2,0tiết/tuần(2 tuần/01 buổi)
- Tin học: 2,0 tiết/tuần  (3 tuần/01 buổi)


        NỘI DUNG BỒI DƯỠNG
Tháng 8/ 2016:


- Triển khai kế hoạch bồi dưỡng học sinh giỏi năm học lớp 9 năm học 2016-2017

- Khảo sát chất lượng, tuyển chọn, thành lập các đội tuyển HS giỏi 


- Những định hướng chỉ đạo của Phòng GD&ĐT về nhiệm vụ bồi dưỡng học sinh Giỏi của ngành nói chung và của trường cụ thể.

- Xác định trách nhiệm bồi dưỡng học sinh Giỏi cho đội ngũ.

- Chuẩn bị điều kiện CSVC cho bồi dưỡng học sinh Giỏi : Mua thêm sách tham khảo cho GV và học sinh. Tu sửa lại phòng học chuẩn bị các điều kiện về cơ sở vật chất cho bồi dưỡng học sinh Giỏi và ôn tập cho học sinh lớp 9.

-  Lập kế hoạch bồi dưỡng học sinh Giỏi: BGH, Tổ trưởng, Giáo viên bộ môn.

- Phân công tuyển chọn đội tuyển học sinh Giỏi:

+ Các môn thuộc tổ Toán Lý Tin: Đ/c Trần Doan, Nguyễn Đăng, Bùi Dịu, Lê Viết Cường
 
+ Các môn thuộc tổ Văn Sử : đ/c Nguyễn Ngà, Đ/c Nguyễn Loan, Lê Hồng Nhung

+ Các môn thuộc tổ Sinh Hoá Địa NN: Đ/c Nguyễn Thị Lương, Hoàng Thị Giang, Đỗ Huế, Phan Văn Minh
- Đưa tiêu chí bồi dưỡng học sinh Giỏi vào công tác thi đua của nhà trường, công đoàn, định mức khen thưởng, tạo qũy thời gian cho giáo viên bồi dưỡng.

- Tiến hành bồi dưỡng các đội tuyển theo lịch

Tháng 9/2016:

- Tiến hành bồi dưỡng các đội tuyển theo lịch 
- Hoàn thành việc củng cố danh sách đội tuyển 

- Kiểm tra việc soạn giảng của các GV được phân công dạy các đội tuyển

Tháng 10/ 2016:

- Bồi dưỡng học sinh Giỏi các môn  theo lịch 

- Kiểm tra hồ sơ giáo án dạy các đội tuyển 
-  Tiến hành bồi dưỡng học sinh Giỏi các môn theo lịch


-  Kiểm tra khảo sát chất lượng học sinh Giỏi (Đề do giáo viên bồi dưỡng ra)

-  Kiểm tra hồ sơ bồi dưỡng học sinh Giỏi (P.Hiệu trưởng)

- Hoàn thiện hồ sơ các đội tuyển HSG gửi PGD chuẩn bị cho HS tham dự thi HSG cấp thị xã môn Giải toán trên máy tính cầm tay ( Casio)
Tháng 11/ 2016:
-  Tiến hành bồi dưỡng học sinh Giỏi các môn theo lịch


-  Kiểm tra khảo sát chất lượng học sinh Giỏi (Đề do giáo viên bồi dưỡng ra)

-  Kiểm tra hồ sơ bồi dưỡng học sinh Giỏi (P.Hiệu trưởng)

- Hoàn thiện hồ sơ các đội tuyển HSG gửi PGD chuẩn bị cho HS tham dự thi HSG cấp thị xã các bộ môn văn hóa
- Tổ chức đánh giá, tổng kết phương pháp, hiệu quả công tác bồi dưỡng HS giỏi,  

-  Tổ chức cho HS tham dự thi HS giỏi cấp thị xã
    DANH SÁCH HỌC SINH ĐĂNG KÝ THAM GIA CÁC ĐỘI TUYỂN HSG

	STT
	Họ và tên
	Lớp
	Giáo viên dạy
	Ghi chú

	MÔN: NGỮ VĂN

	1
	Trần Thị Hường
	9A
	Nguyễn Thị Ngà
	 

	2
	Nguyễn Thị Thanh Thúy
	9A
	Lê Hồng Nhung
	 

	3
	Trịnh Thị Khánh Linh
	9A
	Nguyễn Thị Ngà
	 

	4
	Đỗ Thúy Hường
	9A
	Nguyễn Thị Ngà
	 

	5
	Nguyễn Hương Ly
	9A
	Lê Hồng Nhung
	 

	6
	Lê Nguyễn Khánh Ly
	9A
	Nguyễn Thị Ngà
	 

	7
	Đỗ Quyên
	9A
	Lê Hồng Nhung
	 

	8
	Nguyễn Hải Yến
	9B
	Nguyễn Thị Ngà
	 

	9
	Mai Thị Yến
	9B
	Lê Hồng Nhung
	 

	 MÔN TOÁN
	
	
	

	1
	Nguyễn Hoài Nam
	9A
	Nguyễn Thị Hải Đăng
	 

	2
	Bùi Thị Hương Quỳnh
	9A
	Nguyễn Thị Hải Đăng
	 

	3
	Hoàng Duy Thuận
	9B
	Nguyễn Thị Hải Đăng
	 

	 MÔN TIẾNG ANH
	
	
	

	1
	Nguyễn Thị Thùy Đan
	9B
	Đỗ Thị Huế
	 

	2
	Phạm Thùy An
	8A
	Đỗ Thị Huế
	 

	3
	Lê Lan Phương
	8A
	Đỗ Thị Huế
	 

	4
	Nguyễn Đăng Dũng
	9A
	Đỗ Thị Huế
	 

	5
	Nguyễn Hải Yến
	8B
	Đỗ Thị Huế
	 

	
MÔN HÓA
	
	
	

	1
	Phạm Minh Quang
	9A
	Hoàng Thị Giang
	 

	2
	Đào Huy Hoàng
	9A
	Hoàng Thị Giang
	 

	3
	Nguyễn Hà Chi
	8A
	Hoàng Thị Giang
	 

	4
	Đỗ Thị Cẩm Thương
	8A
	Hoàng Thị Giang
	 

	MÔN LỊCH SỬ
	
	
	

	1
	Phạm Kim Hiền
	9B
	Nguyễn Thị Loan
	 

	2
	Ngô Thị Mơ
	9B
	Nguyễn Thị Loan
	 

	3
	Trần Lê Ngọc Anh
	8B
	Nguyễn Thị Loan
	 

	4
	Lê Thị Thu Phương
	8B
	Nguyễn Thị Loan
	 

	5
	Nguyễn Thị Vân Anh
	8A
	Nguyễn Thị Loan
	 

	6
	Nguyễn Ngọc Ánh
	8A
	Nguyễn Thị Loan
	 

	7
	Phạm Thị Thu Phương
	8B
	Nguyễn Thị Loan
	 

	8
	Nguyễn Thị Ngọc
	8B
	Nguyễn Thị Loan
	 

	9
	Nguyễn Phương Anh
	8B
	Nguyễn Thị Loan
	 

	10
	Lê Tuấn Anh
	9B
	Nguyễn Thị Loan
	

	MÔN GDCD
	
	
	

	1
	Phạm Hồng Minh
	 
	Nguyễn Thị Phương Thảo
	 

	2
	Nguyễn Văn Mùi
	 
	Nguyễn Thị Phương Thảo
	 

	3
	Nguyễn Thảo Hiền
	 
	Nguyễn Thị Phương Thảo
	 

	4
	Nguyễn Hải Linh
	 
	Nguyễn Thị Phương Thảo
	 

	5
	Bùi Phương Thảo
	 
	Nguyễn Thị Phương Thảo
	 

	MÔN ĐỊA LÝ
	
	
	

	1
	Lê Trường Giang
	9A
	Phan Văn Minh
	 

	2
	Nguyễn Đức Hoàng
	9A
	Phan Văn Minh
	 

	3
	Phạm Gia Long
	9A
	Phan Văn Minh
	 

	4
	Nguyễn Minh Quân
	9A
	Phan Văn Minh
	 

	5
	Nguyễn Thanh Tùng
	9A
	Phan Văn Minh
	 

	
	
	
	
	

	MÔN VẬT LÝ
	
	
	

	1
	Trần Quốc Khánh
	9A
	Trần Thị Doan
	 

	2
	Nguyễn Anh Quang
	9A
	Trần Thị Doan
	 

	3
	Nguyễn Thanh Phương
	9A
	Trần Thị Doan
	 

	
	
	
	
	

	MÔN SINH HỌC
	
	
	

	1
	Cao Thúy Hiền
	9A
	Nguyễn Thị Lương
	 

	2
	Nguyễn Thị Nga
	9A
	Nguyễn Thị Lương
	 

	3
	Hà Hải Linh
	9C
	Nguyễn Thị Lương
	 

	4
	Nguyễn Thị Hồng Ngát
	8A
	Nguyễn Thị Lương
	 

	5
	Phạm Thu Hằng
	8A
	Nguyễn Thị Lương
	 

	6
	Nguyễn Thúy Hiền
	9A
	Nguyễn Thị Lương
	 

	7
	Phạm Thị Ngọc Lan
	9A
	Nguyễn Thị Lương
	 

	8
	Phan Ngọc Anh
	8A
	Nguyễn Thị Lương
	 

	
	
	
	
	

	MÔN CASIO
	
	
	

	
	
	
	
	

	1
	Bùi Thị Hương Quỳnh
	9A
	Lê Viết Cường
	 

	2
	Nguyễn Hoài Nam
	9A
	Lê Viết Cường
	 

	3
	Nguyễn Văn Công
	9A
	Lê Viết Cường
	 

	4
	Hoàng Duy Thuận
	9B
	Lê Viết Cường
	 

	5
	Đinh Quang Tuấn
	9A
	Lê Viết Cường
	 

	6
	Trần Quốc Khánh
	9A
	Lê Viết Cường
	 

	7
	Đào Huy Hoàng
	9A
	Lê Viết Cường
	 

	8
	Nguyễn Anh Quang
	9A
	Lê Viết Cường
	 

	9
	Nguyễn Thanh Phương
	9A
	Bùi Thị Dịu
	 

	10
	Lê Gia Minh
	9A
	Bùi Thị Dịu
	 

	11
	Nguyễn Nhật Minh
	8B
	Bùi Thị Dịu
	 

	12
	Phạm Thùy An
	8A
	Bùi Thị Dịu
	 

	13
	Lê Như Quỳnh
	8A
	Bùi Thị Dịu
	 

	14
	Hoàng Văn Phúc
	8B
	Bùi Thị Dịu
	 


B. PHỤ ĐẠO HỌC SINH YẾU:
          1. THUẬN LỢI:
 - Trường đã thực hiện tốt việ đánh giá xếp loại học sinh theo đúng thông tư 58? BGD & Đt, chú ý đến đánh giá học sinh theo định hướng phát triển năng lực và đánh giá học sinh thông qua các hoạt động trải nghiệm sáng tạo, sản phẩm của học sinh… chất lượng học sinh được đánh giá sát thực tế hơn tạo được uy tín cho đội ngũ GV, niềm tin của phụ huynh đối với giáo viên lớn hơn đồng thời giáo viên phân loại chắc đối đối tượng học sinh.
- Đội ngũ giáo viên nhà trường thường xuyên học hỏi, tự bồi dưỡng đổi mới phương pháp, hình thức dạy học tạo đà vững chắc cho giáo viên kèm cặp được đối tượng học sinh. Tạo điều kiện cho GV củng cố, luyện tập, ôn tập, hệ thống hoá lại kiến thức
- Đa số phụ huynh đồng tình với cách đánh giá chất lượng của giáo dục từ đó có biện pháp phối kết hợp với nhà trường tronmg việc giáo dục con em mình. 
 2. KHÓ KHĂN:
   -  Kết quả năm học 2015-2016 so với đăng ký đầu năm và so với cùng kỳ năm trước các chỉ tiêu chất lượng đều đạt và vượt, tuy nhiên số học sinh yếu còn ở một số bộ môn.

   - Qua hè có 01 học sinh thi lại nhưng tỷ lệ học sinh yếu ở một số bộ môn còn cao.  

  - Một số ít giáo viên còn chủ quan, chưa kịp thời triển khai những giải pháp tích cực để nâng cao chất lượng giáo dục.
   - Trong một số tiết dạy giáo viên chỉ chú ý truyền đạt kiến thức trọng tâm cho cả lớp, ít quan tâm đến đối tượng học sinh yếu kém có nắm bắt được kiến thức hay không.
   -  Cơ sở vật chất tuy ngày càng tăng song chưa đáp ứng được yêu cầu dạy học nhất là không có phòng để phụ đạo học sinh yếu kém.
 - Đa số học sinh yếu về văn hoá lại chưa ngoan về đạo đức và cộng thêm đó phụ huynh học sinh yếu không quan tâm đến việc học, Nhiều em thuộc diện hoàn cảnh gia đình đặc biệt ( bố mẹ bỏ nhau, bản thân các em ở với ông bà, người đỡ đầu…)

  II. MỤC TIÊU VÀ NHIỆM VỤ
1. Mục tiêu:
  - Từng bước giảm dần học sinh yếu qua hàng năm giảm dần tỉ lệ học sinh yếu kém không để học sinh ngồi nhầm lớp
  - Coi trọng đến tìm tòi các giải pháp biện pháp thực hiện phụ đạo học sinh yếu kém ngay trong các tiết học chính khoá trên lớp, dạy học tự chọn và bồi dưỡng phụ đạo học sinh.
2. Nhiệm vụ:
  -  Làm tốt công tác tuyên truyền trong đội ngũ phụ huynh, học sinh, giáo viên nhận thức đầy đủ về trách nhiệm của bản thân trong việc đảm bảo chất lượng giáo dục tránh bệnh thành tích.
 - Ưu tiên và tập trung cho việc khắc phục từng bước giảm dần học sinh yếu không được để tỷ lệ học sinh yếu nhiều và tái phát học sinh yếu.
- Thường xuyên đổi mới phương pháp dạy học, hình thức dạy học và kiểm tra đánh giá học sinh, tạo hứng thú cho học sinh yêu thích môn học.

III. KẾ HOẠCH CỤ THỂ VÀ CÁC GIẢI PHÁP
1. Giáo viên bộ môn:
  -  Lập hồ sơ theo dõi học sinh yếu đầu kỳ, giữa kỳ, cuối kỳ trên cơ sở kết quả của năm học 2015-2016, kết quả khảo sát chất lượng đầu năm của từng bộ môn 
  - Thực hiện kế hoạch giảng dạy và soạn bài khi nhà trường bố trí phụ đạo học sinh yếu kém.
 -  Phối hợp với giáo viên chủ nhiệm trong công tác nâng cao chất lượng giờ dạy.
  Thực hiện bài soạn đảm bảo 2 yêu cầu cần tối thiểu là kiến thức và kĩ năng để học sinh tiếp nhận
 - Giảng dạy trên lớp ở từng phần của mỗi tiết học cần lựa chọn hình thức hoạt động cho học sinh cả lớp một cách phù hợp, tiết kiệm được thời gian để tranh thủ tạo ra cơ hội cần thiết cho giáo viên tiếp cận học sinh yếu kém nhằm kèm cặp, hưóng dẫn, tiếp sức cần thiết trong mỗi tiết dạy. Mỗi học sinh yếu kém phải hoạt động tối thiểu như nhắc lại định nghĩa, định lý, quy tắc, đọc đoạn văn... và cần có động viên khuyến khích kịp thời. Nội dung này được coi là biện pháp trọng tâm chủ yếu nhất trong công tác nâng cao chất lượng học sinh yếu kém và ngồi nhầm lớp do đó cần quan tâm thường xuyên và triển khai liên tục.
 - Tăng cường công tác kiểm tra, chấm chữa của giáo viên đối với học sinh trong các tiết luyện tập, bài kiểm tra của học sinh cần sửa lổi thật kĩ, tạo mẫu về bài làm đồng thời nắm chắc những chổ học sinh yếu kém để bổ sung kịp thời
- Giáo viên bộ môn lưu trữ theo dõi hồ sơ học sinh yếu kém trong suốt năm học. Cuối năm học nộp lại cho chuyên môn để làm cơ sở chủ yếu để chuyên môn giao chất lượng giữa các bộ môn giữa các lớp cho năm học sau.
2. Giáo viên chủ nhiệm:
  -  Kết hợp với giáo viên bộ môn trong việc phân loại chung của từng học sinh mà lớp mình phụ trách.
 - Lập hồ sơ theo dõi học sinh yếu đầu năm học, giữa kì, cuối kì và theo dõi lưu giữ cuối năm học nộp cho chuyên môn (để bàn giao cho chủ nhiệm đầu năm học sau theo mẫu).
 -   Giáo viên chủ nhiệm sắp xếp chổ ngồi hợp lý thuận tiện để có cơ hội giáo viên bộ môn kiểm tra, tiếp sức kịp thời đồng thời có sơ đồ chổ ngồi của học sinh hợp lý.
  -  Kết hợp với hội cha mẹ học sinh động viên tinh thần, vật chất con em, đồng thời kiểm tra việc tự học ở nhà của học sinh.
 - Kết hợp với giáo viên bộ môn, Tổng phụ trách thành lập đôi bạn cùng tiến trong việc học ở nhà cũng như giúp nhau trên lớp.
 3. Tổ chuyên môn:
 -  Tăng cưòng giúp đỡ giáo viên còn thiếu kinh nghiệm hoặc năng lực sư phạm còn hạn chế, tổ chức hội thảo và thường xuyên rút kinh nghiệm theo tổ hoặc theo nhóm từng bộ môn nhằm định hướng cách dạy từng loại bài, từng đối tượng học sinh trong đó định rỏ biện pháp kĩ thuật tạo cơ hội cần thiết để tiếp cận học sinh yếu kém, kèm cặp giúp đỡ, tiếp sức từng đối tượng học sinh một cách phù hợp.
- Tổ chức dự giờ, rút kinh nghiệm phù đạo học sinh yếu kém, giúp đỡ đồng nghiệp và bản thân xây dựng nội dung và phương pháp khoa học và có hiệu quả.
 - tăng cường sinh hoạt chuyên môn theo hướng nghiên cứu bài học đảm bảo trong từng tiết dạy có quan tâm đến các đối tượng học sinh đặc biệt là học sinh yếu cần giúp đỡ về mặt kiến thức
- Tăng cường các hoạt động thao giảng, dự giờ của đồng nghiệp rút kinh nghiệm giúp đỡ nhau có hiệu quả.
4. Ban giám hiệu: 

-  Tăng cường quản lý chặt chẽ việc dạy thêm, học thêm ngoài nhà trường.
 - Phân công giáo viên nhiệt tình có trình độ chuyên môn tốt dạy phụ đạo học sinh yếu kém.
    - Lập kế hoạch về công tác phù đạo học sinh yếu kém, trong từng học kì và trong từng năm học cụ thể:
     + Học kì I phụ đạo học sinh yếu kém Toán, Văn, Anh  khối 6, 7, 8, 9 với số tiết 2 tiết/tuần.
    + Học kì II phụ đạo học sinh yếu kém Toán, Văn, Lý , Hoá, Anh ở khối 6, 7, 8, 9 với số tiết 2 tiết/tuần.
 - Tổ chức chặt chẽ việc kiểm tra đánh giá chất lượng và chuyển giao chất lượng hàng năm.
    - Thiết lập hồ sơ theo dõi diễn biến chất lượng của từng học sinh qua giáo viên bộ môn và giáo viên chủ nhiệm.
  - Xây dựng bộ hồ sơ quản lý, chỉ đạo học sinh yếu kém như chương trình, kế hoạch dạy học, soạn bài...
- Theo dõi tiến độ thanh toán học sinh yếu kém của từng bộ môn, trên danh sách thống kê của giáo viên gửi về đầu năm học ( Danh sách kèm theo) 

Trên đây là kế hoạch Bồi dưỡng học sinh giỏi, phụ đạo học sinh yếu của nhà trường. Đề nghị các tổ chuyên môn thực hiện và có báo cáo kịp thời hàng tháng về Ban giam hiệu để điều chỉnh kịp thời.
* Nơi nhận:

- Phòng GD&ĐT( báo cáo)   
- Hiệu trưởng ( duyệt)                                      
- Tổ CM (t/h)

- Lưu CM.               

Đông Triều, ngày 15 tháng 9 năm 2016
    NGƯỜI XÂY DỰNG KẾ HOẠCH

DUYỆT CỦA HIỆU TRƯỞNG                                         PHÓ HIỆU TRƯỞNG  

  Trần Thị Ánh Tuyết                                                

	  PHÒNG GD&ĐT ĐÔNG TRIỀU

TRƯỜNG THCS NGUYỄN ĐỨC CẢNH
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do – Hạnh Phúc
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 NĂM HỌC  2015 – 2016
1. THÁNG 9  

	TT
	HỌ VÀ TÊN GV
	DẠY MÔN
	SỐ TIẾT
	KÝ TÊN

	1
	Trần Thị Doan
	Lý
	06
	

	2
	Nguyễn Thị Ngà
	Văn
	12
	

	3
	Nguyễn Hải Đăng
	Toán
	12
	

	4
	Đỗ Thị Huế
	Anh
	06
	

	5
	Đoàn Thị Hậu
	Hóa
	03
	

	6
	Phan Văn Minh
	Địa
	03
	

	7
	Trần Thu Thương
	Sinh
	03
	

	8
	Nguyễn Thị Loan
	Sử
	06
	

	9
	Bùi Thị Dịu
	Casio(Toán)
	08
	

	10
	Nguyễn Phương Thảo
	GDCD
	4
	


2. THÁNG 10 

	TT
	HỌ VÀ TÊN GV
	DẠY MÔN
	SỐ TIẾT
	KÝ TÊN

	1
	Trần Thị Doan
	Lý
	08
	

	2
	Nguyễn Thị Ngà
	Văn
	24
	

	3
	Nguyễn Hải Đăng
	Toán
	12
	

	4
	Đỗ Thị Huế
	Anh
	08
	

	5
	Đoàn Thị Hậu
	Hóa
	03
	

	6
	Phan Văn Minh
	Địa
	06
	

	7
	Trần Thu Thương
	Sinh
	06
	

	8
	Nguyễn Thị Loan
	Sử
	06
	

	9
	Bùi Thị Dịu
	Casio
	10
	

	10
	Nguyễn Phương Thảo
	GDCD
	4
	


3. THÁNG 11 

	TT
	HỌ VÀ TÊN GV
	DẠY MÔN
	SỐ TIẾT
	KÝ TÊN

	1
	Trần Thị Doan
	Lý
	08
	

	2
	Nguyễn Thị Ngà
	Văn
	27
	

	3
	Nguyễn Hải Đăng
	Toán
	12
	

	4
	Đỗ Thị Huế
	Anh
	12
	

	5
	Đoàn Thị Hậu
	Hóa
	06
	

	6
	Phan Văn Minh
	Địa
	06
	

	7
	Trần Thu Thương
	Sinh
	09
	

	8
	Nguyễn Thị Loan
	Sử
	09
	

	9
	Bùi Thị Dịu
	Casio
	10
	

	10
	Nguyễn Phương Thảo
	GDCD
	4
	


 4. THÁNG 12  

	TT
	HỌ VÀ TÊN GV
	DẠY MÔN
	SỐ TIẾT
	KÝ TÊN

	1
	Trần Thị Doan
	Lý
	08
	

	2
	Nguyễn Thị Ngà
	Văn
	18
	

	3
	Nguyễn Hải Đăng
	Toán
	27
	

	4
	Đỗ Thị Huế
	Anh
	09
	

	5
	Đoàn Thị Hậu
	Hóa
	08
	

	6
	Phan Văn Minh
	Địa
	09
	

	7
	Trần Thu Thương
	Sinh
	09
	

	8
	Nguyễn Thị Loan
	Sử
	06
	

	10
	Nguyễn Phương Thảo
	GDCD
	4
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